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Lehrgang TRAIN THE TRAINER

Referenten* und Trainer brauchen heute mehr als nur reines Fachwissen. Sie sollten auch über ein viel-
fältiges didaktisches und methodisches Know-how verfügen, damit sie die Inhalte ihrer Seminare – so 
„trocken“ diese vielleicht auch erscheinen mögen – verständlich und lebendig vermitteln können. 

Der Lehrgang Train the Trainer geht auf die besonderen Anforderungen Ihres Alltags als Referent ein 
und bietet Ihnen in drei eintägigen Modulen die Möglichkeit, Ihre Kompetenzen zu erweitern und zu 
verfeinern. Egal mit welchem Erfahrungsschatz Sie an diesen Seminaren teilnehmen, können Sie Ihre 
Kenntnisse im Kreise von Kollegen weiterentwickeln und letztendlich Ihre Seminare erfolgreich mit einem 
Werkzeugkoffer voll neuer Ideen, Methoden und Konzepten planen und umsetzen.

Dieser Lehrgang enthält über die drei Präsenzmodule hinaus zusätzliche digitale Lernangebote: Schon 
vor Beginn des Lehrgangs erarbeiten und formulieren Sie mit Unterstützung einer Videosequenz über 
eine Online-Lernplattform Ihr eigenes kompetenzorientiertes Lernziel. Das Lernziel greifen Sie im Laufe 
der Lehrgangsmodule immer wieder auf und erweitern kontinuierlich Ihre Kenntnisse und Kompetenzen 
als Referent. 

In dem ersten Modul Komplexe Inhalte verständlich machen lernen Sie Techniken kennen, mit denen 
komplexe Sachverhalte verständlich und professionell vermittelt werden. Neben den wissenschaftlichen 
Grundlagen steht der Praxisbezug im Mittelpunkt: Sie erfahren, wie Sie durch die Formulierung von kla-
ren Lernzielen und die Kunst der didaktischen Reduktion sowie mit gewöhnlichen und ungewöhnlichen 
Methoden wie Blended Learning Inhalte erfolgreich und verständlich vermitteln. 

Das zweite Modul Professionelle Präsentation von Lerninhalten zeichnet sich insbesondere durch 
einen Mix verschiedener Medien aus. Dabei ist die Gestaltung von Folien, der Einsatz von Flipcharts, Me-
taplanwänden und kurzen Filmen ebenso Thema wie die eigene Präsentation als Referent.

Jetzt kann ja eigentlich nichts mehr schiefgehen – oder? Wenn da nicht die Seminarteilnehmer wären! 
Jeder Referent weiß, dass ein und dasselbe Seminar mit unterschiedlichen Gruppen vollkommen anders 
ablaufen kann. Die Kommunikation in Gruppen hat eine erstaunliche Eigendynamik und überrascht 
bisweilen auch erfahrene Referenten – was die letzte Gruppe wunderbar fand, sieht die Nächste als 
unbedingt veränderungswürdig. In dem Modul Kommunikation im Seminaralltag werden daher das 
Teilnehmerspektrum und die Prozesse, die in Gruppen ablaufen, beleuchtet ebenso wie Ihre eigene Rolle 
als Referent. Sie lernen wirksame Herangehensweisen kennen, um sich bei unterschiedlichsten Zielgrup-
pen als Referent zu bewähren und schwierige Situationen im Seminar zu meistern.

Zum Abschluss reflektieren Sie die gelernten Inhalte und prüfen kritisch, ob und inwieweit Sie ihr vorab 
formuliertes kompetenzorientiertes Lernziel erreicht haben. 

 Zielgruppe 

Führungkräfte aus allen Unternehmensberei-

chen, Juristen, Verbandsmitarbeiter, Referen-

ten, Dozenten

geeignet für Einsteiger und Fortgeschrittene

 Inhalte 

Modul 1: 

Komplexe Inhalte verständlich machen

 � Grundlagen der Neurodidaktik und Lern-  
 psychologie

 � Der Weg ist nicht das Ziel: Klare Lernziele   
 als Wegweiser durch den Themendschun-  
 gel

 � Aus der Fülle des Lernstoffes das Wesent-  
 liche herausfiltern: Die didaktische Re-  
 duktion
 � Zeit sparen durch Blended Learning - die   

 Vorteile der Präsenzveranstaltung mit dem   
 E-Learning verbinden
 � Lehre lieber ungewöhnlich - Storytelling,   

 aktivierende Übungen und Lernspiele als   
 Lernbeschleuniger
 � Professionelle Zeitplanung und Zeitmana-  

 gement durch den Trainerleitfaden

Modul 2: 

Lerninhalte professionell präsentieren  
im Seminar

 � Folien professionell gestalten - Einsatz von   
 Schrift, Folienübergängen, Bildern und   
 Diagrammen
 � Wirkfaktoren einer Präsentation -        

 Stand, Sprache, Mimik und Gestik
 � Alternativen und Ergänzungen zu Power  

 Point: Der professionelle Einsatz von Flip-  
 chart und Metaplanwand
 � Einsatz von Kurzfilmen als Methode

Modul 3: 

Kommunikation im Seminar

 � Rolle des Referenten und das Teilnehmer-  
 spektrum
 � Strategien im Umgang mit verschiedenen   

 Teilnehmertypen (nach Steve de Shazer)
 � Gruppenprozesse erkennen und steuern  

 (auf Basis themenzentrierter Interaktion)
 � Schwierige Trainingssituationen meistern
 � Die Moderationsmethode im Einsatz
 � Bereicherndes Feedback geben und mit  

 Teilnehmerfeedback professionell umgehen
 � Reflexion
 � Abschlussbesprechung

 Ort 

Dorint Parkhotel Mönchengladbach,
Hohenzollernstraße 5, 
41061 Mönchengladbach

Fon 02161 – 2161 - 8930 
Fax 02161 – 2161 - 87231 
hotel-moenchengladbach.dorint.com                                  
info.moenchengladbach@dorint.com

 Termine/Dauer 

Modul 1:    11. Oktober 2018
Modul 2:    29. November 2018
Modul 3:    17. Januar 2019 

3 Module à 1 Tag,
jew. donnerstags 9:30 - 17:00 Uhr 

Anmeldeschluss: 30. August 2018

 Teilnehmer 

max. 12

 Kosten 

Lehrgangsgebühr  EUR 1.200,00
inkl. Seminarunterlagen
Tagungspauschale  EUR 70,00
pro Modul   inkl. MwSt.

Der Lehrgang ist nur als Einheit buchbar.

Selbstständige Trainerin und Coach der Kom-
munikationsRaum GmbH, bildet als Sozial- und 
Verhaltenswissenschaftlerin seit 2003 aus und 
zertifiziert Trainer, Coaches und Erwachsenenbild-
ner u.a. für den Rheinisch Westfälischen Genos-
senschaftsverband, das Institut für internationale 
Kommunikation in Düsseldorf und die Erzdiözese 
Köln

 Referentin 

Agathe Maria Gandaa

 Methoden 

 � Blended Learning
 � Kurzreferate
 � Lerndialoge
 � praktische Übungen
 � Erfahrungsaustausch
 � (Video-)Feedback

*Aus Gründen der Lesefreundlichkeit verwendet das BWNRW grundsätzlich das generische Maskulinum.
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