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Arbeitsrecht Frankreich: Einstellung und Entlassung
von Mitarbeitern nach den letzten Reformen rechtssicher gestalten

9.30 Uhr (2)

10.30 Uhr

11.30 Uhr
11.45 Uhr (1)

12.30 Uhr
13.30 Uhr (1)

14.30 Uhr
14.45 Uhr (2)

16.15 Uhr

Referentin

26. Juni 2019

Haus ,,unternehmer nrw”,

Uerdinger Str. 58 — 62, 40474 Diisseldorf

PROGRAMM

Einstellung von Mitarbeitern in Frankreich

Anwendbares Recht

Tarifvertrage: Anwendung eines Tarifvertrages
Die Einstufung der Mitarbeiter

Gehalt - Sozialversicherungen - Steuern

Der befristete Arbeitsvertrag
— Dauer - Formvorschriften - Probezeit - Risiken und Nachteile

Der unbefristete Arbeitsvertrag — Teil |
- Die Probezeit - Die gesetzliche Arbeitszeit - Urlaub

Kaffeepause

Der unbefristete Arbeitsvertrag — Teil Il

- Wettbewerbsverbot - Praktische Aspekte - Der besondere Status
des VRP (Handelsreisender) - Die Entsendung - Der Geschafts-
fhrervertrag

Mittagessen

Das Entlassen von Mitarbeitern in Frankreich — Teil |
- Kindigung von befristeten Vertragen

Kaffeepause

Das Entlassen von Mitarbeitern in Frankreich — Teil Il

- Kindigung von unbefristeten Vertragen nach der Probezeit aus
persoénlichen / wirtschaftlichen Griinden
- Maoglichkeiten der einvernehmlichen Vertragsbeendigung

Sonstiges
- Arbeitnehmerrechte - Gerichtsverfahren in Frankreich

Ende der Veranstaltung

Emilie Wider, LL.M., Partner / Avocat au Barreau de Paris,
Epp & Kihl Deutsch-Franzosische Rechtsanwaltskanzlei, KéIn
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JIBWNRW

Bitte zuriicksenden an:

Bildungswerk der Nordrhein-
Westféalischen Wirtschaft e. V.
Frau Marie-Claire Aschmann
Postfach 30 01 54

40401 Dusseldorf

Fax-Riickmeldung bitte an:
0211-4573-144

XTRASEMINAR: RECHT INTERNATIONAL

Arbeitsrecht Frankreich —
Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern
nach den letzten Reformen rechtssicher gestalten

Termin: 26. Juni 2019

Zu der Veranstaltung am 26. Juni 2019, 9.30 - ca. 17.00 Uhr, im Haus ,unternehmer
nrw”, Uerdinger StraRe 58-62, 40474 Diisseldorf melde ich mich verbindlich an.

Teilnahmebedingungen: Die Seminarkosten betragen 375 € pro Person (inkl. Tagungs-
verpflegung und -materialien), Zahlung nach Rechnungsstellung durch das BWNRW. Bei
Stornierung innerhalb von drei Wochen vor Seminarbeginn fallen 50 % der Seminarge-
bihr an. Diese GebUhr entfallt, wenn eine Ersatzperson teilnimmt. Die Anmeldung wird
schriftlich bestatigt.

Anmeldeschluss: 5. Juni 2019.

Teilnehmer
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