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Arbeitsrecht Niederlande:
Das aktuelle Vertrags- und Kiindigungsrecht

16. April 2019

Haus ,unternehmer nrw”,
Uerdinger Str. 58 - 62, 40474 Diisseldorf

PROGRAMM
9.30 Uhr BegriiBung

9.35 Uhr Arbeitsvertrag in den Niederlanden

- Vertragliche Bestimmungen (z. B. Befristungen = Probezeit *
Mindestlohn * Urlaub)
- Besonderheiten (z. B. Lohnfortzahlung bei Krankheit)

10.45 Uhr Kaffeepause

11.00 Uhr Beendigung von Arbeitsvertragen
- Kiindigung
- Einvernehmliche Einigung
- Abfindungen

12.30 Uhr Mittagessen

13.15 Uhr Kollektives Arbeitsrecht in den Niederlanden
- Verbindlichkeit von Tarifvertragen allgemein

- Besonderheiten bestimmter Tarifvertrage (z. B. in den Bereichen
Elektro, Metall und (Gross-) Handel)

- Verbindlichkeit von kollektiven Pensionsregelungen

14.30 Uhr Kaffeepause

14.45 Uhr Grenziiberschreitende Beschéaftigung:
- Beachtung von Arbeitsrecht, Steuern und Sozialversicherungen
- Anmeldungen

17.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Referentin Friederike Juncker, Advocaat/Rechtsanwaltin, Abtlg. Arbeitsrecht,
Mitglied German Desk, Kanzlei Ekelmans & Meijer, Den Haag, NL
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